
●年度別登録数一覧

年度 H25 H26 H27 H28 H29 H30 R1 R2 R3 R4
R5
※

合計

会員
登録数

10 47 62 48 90 35 14 7 98 67 17 495

自主宣言
登録数

0 0 37 38 39 28 6 4 86 55 7 300

会員数･自主宣言数が
年々増加しています！

※R5年度はR6.1.31時点

●業種別登録数

業種 合計

建設業 242

製造業 37

卸売・小売業 26

サービス業 25

医療・福祉 24

情報通信業 16

金融・保険 16

行政 16

個人 13

CSO 10

その他 70

合計 495

登録数

495
R6/1/31

現在

▲ 第9期ワーキンググループメンバー

“女性の活躍推進佐賀県会議”とは、

女性の社会進出を考え、女性がその個性と能力

を発揮し、日本経済において活躍することがで

きる社会の実現のために経済団体、地域社会が

一体となって取り組むプロジェクトです。

女性の活躍推進佐賀県会議の取り組みを進め

るため、県内各企業から集まったメンバーが

Jump Up Women SAGA（ワーキング

グループ）を組織し、「重点活動項目」に資す

る事業についての検討や調査、自己研鑽など、

経済界のリーダー（企画委員会）の下、核とな

り活動しています。
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自主宣言とは女性管理職比率・数の向上、女性が活躍しやすい育児支援等社内制度の
整備並びに教育の充実などの目標に向けた取組を進めるための宣言

月
◎女性の活躍推進佐賀県会議
☆ワーキンググループ活動

4
☆ワーキンググループ活動

毎月第３水曜日

5

６

７

８

９
9/20 ☆リコージャパン佐賀営業所

「ViCreA佐賀」訪問

10
10/30 ◎管理職のためのマネジメ

ント力向上セミナー

11 11/22 ◎女性リーダー育成講座①

12
12/6   ◎女性リーダー育成講座②
12/19 ☆経営層・管理職向け

講演会

1
1/23 ◎働く女性のこころとからだ

ケアセミナー
1/31 ◎輝く女性のための交流会

2
2/5、22 ◎若手女性のためのキャ

リアデザインセミナー

３ 3/22 ◎企画委員会

２０２３年度活動報告 ≪ 2023.04 ～ 2024.03 ≫



2023年度セミナー開催報告

＜女性リーダー育成講座＞
強みを活かしてリーダーシップを発揮する方法

講 師：〈１日目〉株式会社タンタビーバ 共同創業者 取締役 板谷和代 氏

講 師：〈２日目〉株式会社サイズラーニング 代表取締役 高見真智子 氏

内 容：女性管理職またはその候補者の方を対象に、自分の強みを知り、より広い視野で

組織に貢献していくための心構えとスキルを育て、管理職としての自分に自信を

つける講座を開催。

【参加者の感想】

・自分らしいリーダーモデル像を改めて考えてみようと思いました。

・部下一人ひとりの強みを活かす責任があるという事｡共感することが多かった｡

・みんなの同じ悩みや、考えを聞けて良かった。

10/30 ＜管理職のためのマネジメント力向上セミナー＞

講 師：ブラマンテ株式会社 代表取締役・成蹊大学経営学部客員教授 田島弓子 氏

内 容：女性部下を持つ上司の方を対象に、女性や多様な社員のやる気と能力を顕在化

させる手法等、部下を伸ばす具体策を学ぶセミナーを開催。

【参加者の感想】

・体系化して説明されるので、分かりやすく活用しやすい。

・部下への対応について、具体策を知ることができた。

・無意識バイアスが会社、組織に

及ぼす影響。これから自分の無

意識して、対処していきたい。

11/22
12/6



県内における女性活躍推進の気運醸成及び当会議のプレゼンス向上を目的とし、

Jump Up Women SAGAのメンバーをリレー方式で紙面広告として掲載。

12/21（木） 九州電力株式会社 佐賀支店 立地コミュニケーション部 副長 秋山祐歌さん

12/28（木） 佐賀県立生涯学習センター 事業部 部長 北村恵理子さん

1/5 （金） 東京海上日動火災保険株式会社 佐賀支店唐津支社 副主任 木下明日香さん

1/11 （木） 佐賀東信用組合 融資管理部 係長 庄島眞美さん

1/18 （木） 第一生命保険株式会社 佐賀支社 営業オフィスサービスクルー

アソシエイト 田中沙季さん

1/25 （木） 株式会社佐賀広告センター 営業部営業５課・媒体課 課長 徳永由美子さん

2/1 （木） 株式会社中野建設 営業本部 取締役 中野千歳さん

2/8 (木） 株式会社佐賀共栄銀行 鳥栖支店 次長 中島由希子さん

2/15 （木） 損害保険ジャパン株式会社 佐賀支店 佐賀支社 主任 前山直子さん

2/22 （木） 松尾建設株式会社（株）オフィスブレイン出向 課長代理 松尾あけみさん

2/29 （木） 株式会社佐賀銀行 人事部 山下かれんさん

3/8 （金） 次期Jump Up Women SAGAのメンバー募集

＜活躍する女性の新聞広告掲載＞（全１２回）

1/23 ＜働く女性のこころとからだケアセミナー＞

講 師：慶応義塾大学 医学部 衛生学公衆衛生学教室 飯田美穂 氏

内 容：女性のキャリアの障壁となるともいわれる女性特有の健康課題を認識し、職

場で支援するにはどうすればよいのか。誰もが健康に働き続けることのでき

る職場づくりについて学ぶセミナーを開催。

【参加者の感想】

・女性特有の健康課題について、今社内で取り組んでいる案件なので

勉強になった。

・男性管理職の方にも理解を得られるよう努力していきたい。

・新入社員への研修内容として参考になった。

12/21
～



日 時：令和６年２月５日（月）・２月２２日（木）

１３：１５～１６：１５

講 師：〈１日目〉株式会社HUGRES 代表取締役 内田ひとみ 氏

ロールモデル①リコージャパン株式会社デジタルサービス営業本部

佐賀支社佐賀営業部部長 田町幸子 氏

②株式会社佐賀新聞社 営業局広告部次長 山口敬子 氏

③株式会社中野建設 管理本部課長 吉村貴子 氏

〈２日目〉株式会社サイズラーニング 代表取締役 高見真智子 氏

内 容：自分らしく働くための考え方と、仕事がもっと面白くなるコミュニケーション

スキルを学び、やりがいアップと成長につなげる講座を開催。

＜若手女性社員のためのキャリアデザインセミナー＞
自分の未来が楽しみになるキャリアのつくり方

2/5
2/22
(予定）

＜輝く女性のための交流会2023＞

県内で活躍する女性たちを対象に、異なる世代や立場の枠組みを超え、新たなネットワーク

形成のきっかけをつくり、県内における女性活躍推進の機運をさらに高めることを目的とし

た交流会を開催。

日 時：令和６年１月３１日（水）１８：３０から２０：００

場 所：ＳＡＧＡアリーナ プレミアムラウンジ

◆佐賀さいこう表彰（女性活躍部門）

◆佐賀県知事講話

◆交流会＆名刺交換会

1/31
交流会開催



経営層・管理職向け講演会（女性活躍推進セミナー）開催
県内の女性の活躍推進、職場の組織力向上を目的とするセミナーを企画し、

開催しました。

第９期メンバーで講師選定から、講演会の内容や実施方法の検討を行いました。

役割分担をし、準備から当日の全体運営までを行い、たくさんの方々にご来

場いただきました。

講師：眞鍋政義氏（女子バレー監督)

演題：メンバーの能力・モチベーションを

引き出す技術

・日時 令和５年１２月１９日（火）

１３：３０開場 １４：００～１５：３０

・会場 アバンセホール（佐賀市天神三丁目２－１１）

・来場 １９９名

第９期ＷＧメンバー活動内容

募集チラシは、ＷＧ
メンバーでデザイン
の検討を行いました。

第１回WG活動

＊＊＊＊＊活動内容／スケジュール ＊＊＊

＜＃1WG＞ 4/19 第9期生 発足

＜＃2WG＞ 5/17 講演会について内容検討

＜＃3WG＞ 6/21 講演会詳細検討

(演題、担当決め、ｽｹｼﾞｭｰﾙ作成）

＜＃4WG＞ 7/19 講演会準備

＜＃5WG＞ 8/17 講演会準備

（講師を迎えチラシデザインの検討）

＜＃6WG＞ 9/20 講演会準備

ワーキングOBによる講和・企業訪問

＜＃7WG＞ 10/18 講演会準備

＜＃8WG＞ 11/17 講演会リハーサル

＜＃9WG＞ 12/19 講演会本番

（女性活躍推進セミナー）

＜＃10WG＞ 1/31 交流会（運営補助）

＜＃11WG＞ 2/21 企画委員会参加準備

＜＃12WG＞ 3/22 企画委員会参加

第9期生解散式

講師を迎えてチラシデザインの
検討

眞鍋氏(講師）と一緒に

講演会の司会も
担当しました。

～来場者の声を紹介します～ ※一部抜粋

・リーダーとしての心掛けを学んだ。
・社員のモチベーションの引き出し方が参考になった。
・人材の採用育成のヒントとしたい。
・目標を立ててそこに向かって一丸となることが大切
だと気づいた。

講演会詳細検討

講演会準備

講師はとても気さくな
方で、控室ではいろい
ろなお話を聞くことが
できました。

OB企業訪問



第９期ＷＧメンバーの声

県内の企業で活躍する
WGのメンバーと交流
することで、様々なこ
とを学ぶことが出来ま
した。
この経験を、今後の業
務に活かしていきたい
と思います。
第一生命保険(株)
田中 沙季

第８期から2期連続での参加でしたが、メ
ンバーが変わったことでまた新しい考え方
や意見を聞くことができ多くの刺激を得る
ことができました。
活動の途中から産休に入らせて頂きました
が最後までメンバーの一員として活動させ
ていただきありがとうございました。

(株)中野建設
中野 千歳

WG活動に参加し通常とは違う作業
をすることで色々な刺激を受けつつ
も視野が広がり自己成長できた気が
します。
また、“思い”を発信し続けることの
大切さも知りました。
とても良い経験になりました。
有難うございました。
松尾建設(株)
松尾 あけみ

ＷＧを通して出会う機会が少ない異業種
の方々と交流でき、活動目標に向かって
毎回各自自分の意見を発表し、自主的に
参加することができました。とても貴重
な経験になりました。
このような活動に参加出来たことに感謝
し、日々の業務に活かしていきたいと思
います。
佐賀東信用組合
庄島 眞美

WGメンバーの皆さんとの活動
を通し、様々な気付き・刺激
を得ることが出来ました。
女性が活躍出来る社会や職場
環境を目指し、佐賀県がもっ
と元気になるよう、この経験
を活かしていきたいです。

(株)佐賀銀行
山下 かれん

事務局やメンバーの
方々と交流を深めなが
ら講演会を無事に終え
ることができ、新たな
出会いと経験に感謝し
ます。
九州電力(株)
秋山 祐歌

WGでの2年間の活動を通じて、異業
種の方々と交流ができる貴重な経験
をさせていただきました。
自身の業務に活かせる部分もあり、
WGメンバーの皆様には感謝申し上げ
ます。

(株)佐賀広告センター
徳永 由美子

さまざまな業種の方と一緒に取り
組むことができ、とても貴重な経
験となりました。
また、今回の講演会を通して、佐
賀の女性活躍推進に少しでもお役
に立てたらと思います。ありがと
うございました。
損害保険ジャパン(株)
前山 直子

普段は「生涯学習」中心
なので、そこへ「女性活
躍」という新しい視点が
プラスされました。
異業種の方とのWGは、
多彩な考え方や新たな気
づきに結びついたと思い
ます。
佐賀県立生涯学習センター

北村 恵理子

他業種の方と同じ目標に向かっ
て活動することは学ぶことが多
く、貴重な経験をさせてもらい
ました。感謝いたします。

(株)佐賀共栄銀行
中島 由希子

活動を通じて、他企業の方
と交流し、普段の仕事とは
違った刺激を受けることが
できました。
WGの皆さんと、共に講演
会をやり遂げることができ
たこと、女性活躍推進とい
う共通のゴールに向けて活
動できたことは、とてもい
い経験になりました。
東京海上日動火災保（株）

木下 明日香

女性の活躍推進佐賀県会議

Jump Up Women SAGA（ワーキンググループ）第10期メンバーを募集します。

《募集概要》

・対象者 県内企業・団体で働く管理職又は管理職候補の女性
・任期 令和６年４月～令和７年３月
・開催頻度 1か月に１回程度開催

（原則毎月第３水曜日 １５：００～１７：００）
・開催場所 主に佐賀市内
・申込先 女性の活躍推進佐賀県会議事務局

（佐賀県男女参画・女性の活躍推進課内）
TEL : 0952-25-7062 FAX : 0952-25-7338
メール : danjo-katsuyaku@pref.saga.lg.jp

※ご応募いただいた方から、業種や地域バランスによりメンバーを選定させていただきます。

mailto:danjo-katsuyaku@pref.saga.lg.jp

